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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยาบ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ รอบ 6 เดือน 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.ห้วยยาบ 6 ก.พ. 2566 https://huaiyab.com/articledetail/1551/ 
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2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ
หน่วยงาน 

วันที่
ดำเนินกา

ร 

รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1. อบต.ห้วยยาบ 6 ก.พ.
2566 

ติดป้าย
ประชาสัมพันธ์
ทุกสำนักกอง 

 
 

2 อบต.ห้วยยาบ 13 ก.พ. 66 รายงานการ
ปฏิบัติตาม
ประกาศ
เจตนารมณ์
นโยบาย No 
Gift Policy ต่อ 
สภา อบต.ห้วย
ยาบ 

 
 



๓ 

 

3. อบต.ห้วยยาบ 28 มี.ค
2566 

 อบรมเจ้าหน้าที่  

“ ก า ร บ ร ิ ห า ร
จ ั ด ก า ร
บ้านเมืองท่ีดี”  

“ ค ุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมในการ
ปฏิบัติราชการ” 

“นโยบายไม่รับ
ของขวัญฯ” 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อื่น ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ    

 

 

4.แบบรายงานการรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด 
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5. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 



๖ 

 

     องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยาบ ออกประกาศ เรื่อง การให้ การรับของขวัญ หรือประโยชน์อื่นใด (No Gift 
Policy) พร้อมแนวทางปฏิบัติ และแบบรายงานการรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด แนบท้ายประกาศฯ เมื่อวันที่ 11 
กุมภาพันธ์ 2566  เพื่อให้ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้าง ยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ประกอบกับสำนักงาน ป.ป.ท. 
ได้มีหนังสือด่วนที่สุด ที่ ปป ๐๐๑๐/๑๗๘ ลงวันที่ 29 มกราคม ๒๕๖๕ เรื่อง แนวทางการขับเคลื่อนแผนการปฏริูป
ประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ การประกาศนโยบาย No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที ่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ขอให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทย ประกาศตนเป็น
หน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) โดยประเด็น
สำคัญคือ กำหนดให้ผู้ปฏิบัติงานทุกคนของหน่วยงาน ต้องจัดทำแบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตาม
นโยบาย No Gift Policy ต่อผู้บังคับบัญชาทุกครั้งที่ได้รับของขวัญฯ และต้องจัดทำแบบสรุปรายงานตามนโยบาย No 
Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัด กระทรวงมหาดไทย) เพื่อรวบรวมรายงานต่อ
สำนักงาน ป.ป.ท. ในรอบ 5 เดือน และ ๑๒เดือน พร้อมกันนี้ ได้จัดทำรายงานผลการดำเนินงานรอบ2 เดือนแรกของ
ปีงบประมาณ ๒๕๖6 ซึ่งยังไม่มีผลการรายงานการรับของขวัญและของกำนัลฯ แต่อย่างใด 

6. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

             องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยาบ ควรกำหนดหลักเกณฑ์การรายงานการรับของขวัญและของกำนัล ตาม
นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ให้ครอบคลุมทุกรายละเอียดอย่างชัดเจน  เช่น 

             1ควรกำหนดมูลค่าของขวัญและของกำนัลที่ต้องรายงานผ่านแบบรายงานการรับของขวัญและของ 

กำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ให้ชัดเจน 

            2.ควรจัดทำคำอธิบายการกรอกแบบฟอร์มการรายงาน ให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

7. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 -ไม่มี-            
             
             
              

                                                    ผู้รายงาน 
                                                    (นายสิทธิพงษ์ สุภามูล) 
                                                            นิติกร 


